
OGÓLNOPOLSKI ZWIĄZEK ZAWODOWY 

PRACOWNIKÓW INSPEKCJI WETERYNARYJNEJ 

Klauzula informacyjna dla osób popierających postulaty zmian  

Administrator i kontakt. Administratorem danych jest Ogólnopolski Związek Zawodowy Pracowników Inspekcji 

Weterynaryjnej (OZZPIW), ul. Ku Dołom 6, 44-100 Gliwice. Kontakt w sprawach danych i wycofania zgody: 

biuro@ozzpiw.pl lub pisemnie na wskazany adres. 

Cel i podstawa przetwarzania. Dane są przetwarzane w celu zebrania, sprawdzenia i udokumentowania 

poparcia dla postulatów zmian w Inspekcji Weterynaryjnej oraz przekazania list adresatom apelu. Podstawą jest 

dobrowolna zgoda wyrażona podpisem pod oświadczeniem na liście (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). 

Zakres danych i dobrowolność. Zbieramy imię, nazwisko i podpis. Przy przesłaniu listy pocztą elektroniczną 

przetwarzamy również adres e-mail nadawcy i niezbędną korespondencję dotyczącą zgłoszenia. Nie zbieramy 

informacji o przynależności związkowej. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do uwzględnienia 

podpisu w akcji. Odmowa udziału nie powoduje konsekwencji zawodowych ani członkowskich. 

Odbiorcy danych. Listy zostaną przekazane Prezesowi Rady Ministrów, Ministrowi Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz 

Głównemu Lekarzowi Weterynarii, a dostęp do nich uzyskają osoby obsługujące korespondencję w ich urzędach. 

W OZZPIW dostęp mają osoby upoważnione do obsługi akcji; dane mogą być obsługiwane przez dostawców 

poczty i usług informatycznych działających na zlecenie administratora. OZZPIW nie publikuje nazwisk ani 

podpisów w internecie. Przekazanie list organom nie oznacza zgody na publiczne rozpowszechnianie danych. 

Okres przechowywania. Dane będą przechowywane do zakończenia działań związanych z przekazaniem apelu i 

rozpatrzeniem jego postulatów przez adresatów, w tym prowadzonej w tej sprawie korespondencji. Jeżeli 

wcześniej wycofasz zgodę, Twoje dane zostaną usunięte, chyba że istnieje inna podstawa prawna ich dalszego 

przechowywania. Odbiorcy publiczni ustalają własne podstawy i okresy przechowywania otrzymanej 

dokumentacji zgodnie z przepisami dotyczącymi ich działalności. 

Prawa osoby. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do danych, ich sprostowania, usunięcia i ograniczenia 

przetwarzania, a w przypadkach określonych w RODO także przenoszenia danych. Zgodę można wycofać w 

dowolnym momencie poprzez e-mail lub pismo do OZZPIW. Nie wpływa to na zgodność z prawem 

wcześniejszego przetwarzania. Po przekazaniu listy wycofanie zgody wobec OZZPIW nie oznacza 

automatycznego usunięcia dokumentacji przez jej adresatów. Przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

Sposób przetwarzania. Dane nie są wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani 

profilowania. Akcja nie przewiduje przekazywania list odbiorcom poza Europejskim Obszarem Gospodarczym. 


