Wroclaw, 8 marca 2022 r.

er Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Szanowny Panie Premierze,

w zwigzku z otrzymanymi informacjami o zatwierdzeniu i wejsciu w Zzycie
Ustawy budzetowej na rok 2022 z dnia 17 grudnia 2021 r. (Dz.U. z 2022, poz. 270),
jako pracownicy Wojewdédzkiego Inspektoratu Weterynarii we Wroctawiu wyrazamy
nasz gieboki sprzeciw wobec sposobu, w jaki dokonano rozdziatu $rodkéw
przewidzianych w ramach wsparcia kadrowo — finansowego Inspekcji Weterynaryjnej.

Nie moze bowiem uzyskaé naszej akceptacji fakt, iz przy dokonywaniu rozdziatu
srodkow, o ktérych mowa powyzej, zupetnie pominigto m.in. wojewddzkie inspektoraty
weterynarii, w tym Wojewoddzki Inspektorat Weterynarii we Wroctawiu - wraz z
funkcjonujgcym w jego strukturze laboratorium - Zakiadem Higieny Weterynaryjnej we
Wroclawiu, stanowigcym jedyne urzedowe Iaboratorium w woj. dolnoslgskim.

Sytuacja kadrowo-finansowa w naszej jednostce pozostawia wiele do zZyczenia, a
poziom wynagrodzen zatrudnionych tutaj pracownikéw, w zaden sposéb nie mozna
uzna¢ za adekwatny do stawianych nam wymagan. Sprawowanie nadzoru nad
powiatowymi lekarzami weterynarii, wsparcie merytoryczne dla powiatowych
inspektoratow weterynarii, przeprowadzanie kontroli z poziomu wojewddzkiego, ktore
czesto stanowig niezbedny element warunkujacy uzyskanie i utrzymanie uprawnien
eksportowych na rynki krajow trzecich, a takze ogromna liczba badan laboratoryjnych
niezbednych do zapewnienia urzgdowej kontroli zywnosci oraz realizacji monitoringu
choréb zakaznych zwierzat, to tylko niektére z zadan stawianych przed wojewddzkimi
inspektoratami weterynarii, bez ktérych jednak trudno sobie wyobrazi¢ prawidtowe
funkcjonowanie catej Inspekcji Weterynaryjnej. Nie mozna réwniez zapomnieé¢ o
pracownikach niewchodzacych w sktad korpusu stuzby cywilnej, ktérych codzienny
trud wykonywania obowigzkéw stuzbowych, w istotny sposob przyczynia sie do

prawidtowego funkcjonowania catego inspektoratu.
Brak zatem uwzglednienia Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii we

Wrocfawiu przy dokonywaniu rozdzialu $rodkéw przeznaczonych na wzrost
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wynagrodzer wszystkich pracownikéw oraz na zwigkszenie zatrudnienia, budzi nasze
skrajne niezadowolenie, godzi w nasze ambicje, a takze powoduje coraz bardziej
postepujace zniechecenie do podejmowania wszelkich dziatan zwigzanych z szeroko
rozumiang réalizacja nieustannego rozwoju zawodowego i podnoszeniem swoich
kwalifikacji, co bez watpienia z biegiem czasu nie pozostanie bez wplywu na jakogé
wykonywanej przez nas pracy. Znamiennym jest takze fakt, iz w ostatnim czasie w
laboratorium  juz obserwujemy niepokojace  zjawisko utraty  wieloletniego,
wykwalifikowanego personelu, ktérego przygotowanie wymagato duzego nakiadu
srodkéw finansowych, a takze poswigconego na to czasu. Podejmowane zas proby
uzupetnienia powstatych wakatow sg nieskuteczne i wlasciwie z gory skazane na
niepowodzenie, ze wzgledu na brak konkurencyjnosci proponowanego wynagrodzenia

na aktualnym rynku pracy. Pozostawienie zatem takiej sytuacji kadrowo-finansowej
bez szybkiego jej rozwigzania, zagraza w koncowym efekcie paralizem dziatalnosci

powiatowych inspektoratow weterynarii.
W naszej ocenie taki sposéb rozdziatu przedmiotowych $rodkéw nie stanowi

takze realizacji zasady sprawiedliwo$ci spofecznej, ktoéra winna znajdowaé swoje

odzwierciedlenie zwlaszcza w instytucjach administracji rzadowej. Trudno réwniez
przejs¢ obojetnie wobec faktu, izltak arbitralny rozdziat srodkéw, ktéfy powbduje
zwigkszenie ptac wytgcznie w powiatowych inspektoratach weterynarii, spowoduje w
woj. dolnoslaskim rozwarstwienie wynagrodzen, ktérego odzwierciedleniem beda
sytuacje, gdzie poziom wynagrodzeh pracownikow zatrudnionych w powiatowych
inspektoratach weterynarii bedzie znacznie wyzszy, anizeli poziom wynagrodzen
pracownikow Wojewédzkiego Inspektoratu Weterynarii we Wroctawiu, ktorzy - jak
wykazano powyzej — realizujgc ustawowe obowiazki i jednoczesnie dzialajac z
ramienia Dolno$lgskiego Wojewodzkiego Lekarza Weterynarii, sprawuja nadzoér nad
podejmowanymi przez nich dziataniami oraz bardzo czesto stanowig dla nich takze
silne wsparcie merytoryczne, zwtaszcza w obliczu coraz bardziej niepokojacej sytuacii
epidemiologicznej, zwigzanej z wystepowaniem wysoce zjadliwej grypy ptakow (HPAL)
oraz afrykariskiego pomoru $wii (ASF). Nalezy mie¢ réwniez Swiadomos¢, iz
pozostawienie takiego stanu rzeczy bez podjecia adekwatnych i koniecznych dziatan,
niesie ze sobg takze niebezpieczenstwo generowania réznorodnych napieé i
konfliktéw pomiedzy pracownikami poszczegélnych szczebli Inspekcji Weterynaryjnej,

co w konsekwencji z biegiem czasu, moze znalezé swoje odzwierciedlenie w jej
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codziennym funkcjonowaniu. Napigcia bowiem i wszelkie konflikty interpersonalne,
nigdy nie pozostajg bez wptywu na funkcjonowanie catej jednostki czy instytucii.
Trudno réwniez nie powota¢ sie w tym miejscu na pismo, jakie w dniu 20 grudnia
2021 r. wystosowat Pan do wszystkich pracownikéw Inspekcji Weterynaryjnej, a ktére
w zaistniatej sytuacji poteguje w nas uczucie rozczarowania i rozgoryczenia. Z analizy
bowiem tresci przedmiotowego pisma, w Zzaden sposéb nie wynika, iz $rodki
przesuniete z przeznaczeniem na wsparcie kadrowo-finansowe Inspekcji
Weterynaryjnej, zostang rozdzielone w sposéb tak arbitralny i wybiérczy, obejmujac
swoim zakresem wytgcznie powiatowe inspektoraty weterynarii. W obliczu tego
wszystkiego, trudno zatem nam - pracownikom Wojewoddzkiego Inspektoratu
Weterynarii we Wroctawiu — przej$¢ nad tym faktem do porzadku dziennego. Tym
bardziej, ze wszyscy doskonale zdajemy sobie sprawe, iz czynniki, takie jak wysoko$é
inflacji, wzrost cen podstawowych artykutow zywno$ciowych, ustug czy statych optat
zwigzanych z utrzymaniem gospodarstw domowych, dotyczg wszystkich pracownikéw
Inspekcji Weterynaryjnej w rébwnym stopniu, niezaleznie od szczebla zatrudnienia.

Dokonanie zatem rozdziatu Srodkéw w sposéb tak wybidrczy i arbitralny, a tym samym

pominiecie w nim m.in. pracownikow Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii we
Wroctawiu, jest dla nas dziataniem wysoce krzywdzacym, ktére nie moze uzyskaé

naszej akceptaciji.

Biorgc pod uwage wszystkie argumenty wskazane powyzej, a takze role, jakg

petnig wojewodzkie inspektoraty weterynarii w prawidtowym funkcjonowaniu catej
struktury Inspekcji Weterynaryjnej, zwracamy si¢ z prosbg o niezwtoczne podjecie
dziatarh ukierunkowanych na uwzglednienie wojewddzkich inspektoratéw weterynarii

we wsparciu kadrowo-finansowym, o ktérym mowa w pi$mie z dnia 20 grudnia 2021 r.

Tylko bowiem takie dziatanie bedzie stanowito uczciwa realizacjg ztozonych w

nim obietnic i deklaracji.
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