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Panie Przewodniczacy, pragne poinformowac, ze funkcjonujgca w ramach
Krajowego Sekretariatu Rolnictwa NSZZ ,,Solidarno$¢” - Sekcja Krajowa
NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikow Weterynarii reprezentujgca wszystkich
pracownikow zatrudnionych w Inspekcji Weterynaryjnej, kierowata do rdéznych
szczebli organéw administracji nadzorujacych Inspekcje Weterynaryjng
informacje o sytuacji kadrowo-placowej oraz zagrozeniu sprawnego jej
funkcjonowania. WystepowaliSmy réwniez wspdlnie 2z Krajowym
Sekretariatem Rolnictwa NSZZ ,Solidarnos¢, Krajowa Izbg Lekarsko-
Weterynaryjnag oraz Ogolnopolskim Zwigzkiem Zawodowym Pracownikow
Inspekcji Weterynaryjnej (OPZZPIW), ktéry takze skierowat do Pana postulaty
dotyczace sytuacji w Inspekc;ji.

W sprawie koniecznosci poprawy sytuacji kadrowej w Inspekcji
Weterynaryjne] popieraja nas rowniez organy administracji rzagdowej, miedzy
innymi Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Glowny Lekarz Weterynarii,
Wojewodowie oraz organ administracji samorzadowej Zwigzek Powiatow
Polskich.

Obecnie w Inspekcji Weterynaryjne] odczuwalny jest permanentny
niedobor kadry spowodowany odchodzeniem z pracy wyspecjalizowanych
pracownikoéw, zardwno lekarzy weterynarii, pracownikow laboratoriéw, jak
1 administracji.

Wielokrotnie organizowane nabory na jedno stanowisko koncza sie
zwykle niepowodzeniem, a zatrudnieni kandydaci czesto odchodzg wkrétce po
zapoznaniu si¢ z faktycznymi warunkami placowymi i mozliwosciami
zarobkowymi w innych branzach.



Wzrastajaca iloS§¢ nieobsadzonych stanowisk w  inspektoratach,
szczegOlnie szczebla powiatowego, oraz w wyspecjalizowanych pracowniach
prowadzacych badania laboratoryjne to ogromne zagrozenie dla wykonywania
ustawowych zadan w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa zywnosci, pasz oraz
zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ chorob zakaznych, co jest warunkiem
utrzymania wysokiego poziomu obrotu miedzynarodowego artykulami
pochodzenia zwierzecego.

W imieniu Rady Sekcji Krajowej NSZZ “Solidarnos¢” pragne zwrdcié
uwage, ze W obecnie pogarszajace] sie sytuacji kadrowej, koniecznym jest
podjecie pilnych dzialan zabezpieczajacych $rodki finansowe dla Inspekcji
Weterynaryjnej nie tylko w budzecie na rok 2019, ale wskazane jest rowniez
wygospodarowanie obiecywanych $rodkéw na poprawe plac w biezacym
2018 roku.

Przypomne, ze uregulowania prawne, ktére od 2009 roku pozbawity
pracownikow Inspekcji Weterynaryjnej regulacji ptacowych, spowodowaty ich
ubozenie.

Przecigtne wynagrodzenie w 2009 roku wynosito 3.102,96 zl, a w drugim
kwartale 2018 roku osiagneto 4.521,08 zl.

Natomiast aktualne wynagrodzenie wykwalifikowanych pracownikow
weterynarii, przy niezmiennej kwocie bazowej, wynoszacej w 2018 roku
1873.84 zl, nie zawsze osigga wysokos¢ 3 tysigce zlotych.

Ostatnio zapowiadane zmiany wynikajace z odmrozenia kwoty bazowe;j
oraz podwyzszenia poziomu wynagrodzenia przewidywane dla pracownikéw
inspekcji zespolonych nie stanowig gwarancji odczuwalnej poprawy sytuacji
placowej, a co za tym idzie rowniez kadrowe;j.

Takze zasady obsadzania przyznanych nowych, wyzej wynagradzanych
etatow, bez mozliwosci poprawy sytuacji innych doswiadczonych pracownikow,
powoduja ich dezaprobat¢ wobec zaistnialej sytuacji i sa czynnikiem
demotywujgcym.

Jak juz wiele razy wnioskowalismy, konieczne sg systemowe rozwigzania
zapewniajace odpowiedni poziom wynagradzania i awansu wyspecjalizowane;j
stuzby z wieloletnim doswiadczeniem.

Aktualnie oczekiwany przez pracownikow poziom wynagrodzenia to
Srednia placa krajowa dla rozpoczynajacych prace oraz poltora $redniej
krajowej dla doswiadczonych pracownikéw, z okreslonymi zasadami ich
wzrostu adekwatnego do uzyskiwanego poziomu doskonalenia.



Uwzgledniajac deklarowane stanowisko Rzadu w sprawie poprawy
sytuacji ptacowej w sferze budzetowej oraz czas ustalania budzetu na 2019 rok,
apelujemy do Pana o poparcie inicjatyw podejmowanych przez Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Szefa Sluzby Cywilnej oraz Wojewodow
w sprawie ujecia w projekcie budzetu panstwa na rok 2019 r. wydatkéow
z przeznaczeniem na podwyzki wynagrodzen w Inspekcji Weterynaryjnej
w tym ewentualnie pochodzacych z rezerw celowych, do poziomu
motywujacego utrzymanie doswiadczonej kadry Inspekcji Weterynaryjne;j,
aprzez to sprawnego funkcjonowania Inspekcji Weterynaryjne;.

Do wiadomosci:

- Prezes Rady Ministrow,

- Minister Finansow,

- Minister Spraw Wewng¢trznych i Administracji,

- Szef Stuzby Cywilne;,

- Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi,

- Komisja Sejmowa Rolnictwa i Rozwoju Wsi,

- Gtéwny Lekarz Weterynarii,

- Wojewodowie,

- Wojewodzcey Lekarze Weterynarii,

- Krajowa Izba Lekarsko — Weterynaryjna,

- Krajowy Sekretariat Rolnictwa NSZZ ”Solidarnosc”,
- Ogolnopolski Zwiagzek Zawodowy Pracownikow Inspekcji Weterynaryjne;.



